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Fachkrifte handerlngend gesucht

Mathematiker, Informa-
tiker, Naturwissen-
schaftler und Techniker
sind gefragt wie selten
zuvor. Gute Chancen
haben Ingenieure etwa
in der Energiebranche.

(tmn/jgr) Maschinenbauer
und Fahrzeugtechniker wer-
den hénderingend gesucht.
Das geht aus einer Studie des
Instituts der deutschen Wirt-
schaft tiber Fachkrifte in den
MINT-Fachern (Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaf-
ten und Technik) hervor. In
dem Bereich gibt es deutlich
mehr offene Stellen als arbeits-
lose Fachkrifte. Die Forscher
nahmen ab einem Kennwert
von 1 einen Arbeitskrifteeng-

pass an. Bei den Maschinen-
bauern und Fahrzeugtechni-
kernlagerbei5,7.

Gute Jobaussichten haben
auch Ingenieure in der Ener-
gie- und Elektrotechnik sowie
in der Metallverarbeitung.
Auch hier gibt es mehr offene
Stellen als arbeitslose Fach-
krafte. Hier lag der Wert bei 4,7
beziehungsweise 3,5.

Doch nicht fiir alle MINT-
Fachkréfte sieht der Arbeits-
markt so rosig aus: Bei Biolo-
gen und Chemikern gibt es mit
einem Kennwert von 0,4 einen
Arbeitskréftetiberschuss. Auch
bei den Mathematikern und
Physikern wurde mit einem
Wert von 0,8 der kritische
Schwellenwert von 1 nicht er-
reicht.

Die Bedeutung der MINT-
Qualifikationen fiir die Wachs-

Fiir Ingenieure sieht der Arbeitsmarkt derzeit blendend aus. Alle Bran-

chen stocken ihr Personal auf.

tumsprozesse in Deutschland
zeigt sich — so das Institut —
auch daran, dass die Erwerbs-
tatigkeit von MINT-Kréften in
den letzten Jahren deutlich ge-

stiegen ist.
Insgesamt waren in
Deutschland im Jahr 2010

rund 2,3 Millionen MINT-Aka-
demiker erwerbstédtig. Von
2005 bis 2010 ist deren Er-
werbstédtigkeit ~um  rund
295 000 gestiegen, pro Jahr also
um rund 59 000.

Alle Branchen haben mehr
Beschiftigte in diesen techni-
schen und naturwissenschaft-
lichen Bereichen engagiert:
,Die Querschnittskompeten-
zen der MINT-Akademiker
sind in fast allen Bereichen der
Volkswirtschaft gefragt”, heifst
es in einer Mitteilung des Insti-

FOTO: ISTOCKPHOTO.COM/FATIHHOCA  tuts zu dem Friihjahrsreport.

STADT EMMERICH AM RHEIN
DER BURGERMEISTER

Stellenausschreibung

Die Stadt Emmerich am Rhein hat zum nachstmoglichen Zeit-
punkt die unten aufgefiihrten Stellen zu besetzen.

Emmerich am Rhein liegt am unteren Niederrhein, rechtsrheinisch,
an der Grenze zu den Niederlanden. Die Bevolkerung zahlt rund
30.000 Einwohner. Die glinstigen Verkehrsanbindungen an Schiene,
Wasser und StraBe machen die Stadt zu einem bevorzugten
Industriestandort. Darlber hinaus trdgt ein abwechslungsreiches
Angebot in den Bereichen Kultur und Freizeit zur Attraktivitat der
Stadt bei. Die Stadtverwaltung Emmerich am Rhein versteht sich als
ein modernes und kundenorientiertes Dienstleistungsunternehmen
und beschaftigt derzeit insgesamt tber 270 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Fachbereich 5 — Stadtentwicklung

Dipl.-Ingenieur/in, Bachelor bzw. Master of Science
der Fachrichtungen Stadtplanung, Geographie, oder Raumplanung
mit besonderen Kenntnissen im Bereich Geoinformation oder
vergleichbaren Studiengéngen

Dipl.- Ingenieur/in, Bachelor bzw. Master of Science
der Fachrichtung Verkehrswesen, Raumplanung oder Geographie
mit integriertem Studiengang der Verkehrsplanung oder besonderen
Kenntnissen und Erfahrungen in der Verkehrsplanung oder
vergleichbaren Studiengéngen

Die Eingruppierung erfolgt flr beide Stellen in Abhangigkeit von der
personlichen Qualifikation und Berufserfahrung bis Entgeltgruppe 12
TV6D.

Fachbereich 7 — Arbeit und Soziales / jobcenter

Bei Solvay lassen wir uns bei allem, was wir tun, von unserer Vision der Zukunft leiten. Wir
wollen an der Neugestaltung unserer Industrie mitwirken. Wir bekennen uns zur Nachhal-
tigkeit und wollen in der Chemie eine Vorreiterrolle einnehmen. Unsere Teams arbeiten
engagiert an Losungen fiir die Welt von morgen, die u.a. Branchen fiir Energie,
Verbrauchsgiiter, Bau, Automobil, Elektronik zugutekommen.

Sie wollen in einem dynamischen und ehrgeizigen Unternehmen arbeiten?

Bewerben Sie sich bei Solvay! Werden Sie Teil einer fiihrenden und schnell
wachsenden Chemiegruppe, die 2012 einen Umsatz von iiber 12 Mrd.
Euro erzielt hat und 29.000 Menschen beschaftigt.

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
Solvay Chemicals GmbH, Personalabteilung, Xantener Str. 237, 47495 Rheinberg
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SOLVAY

asking more from chemistry®

FUr die Geschéaftsaktivitdten der Solvay Chemicals GmbH am Standort Rheinberg (linker
Niederrhein zwischen Duisburg und Wesel) suchen wir fir unsere Technischen Dienste den

Leiter (m/w) einer Instandhaltungswerkstatt

Die ausfuhrliche Stellenbeschreibung finden Sie unter: www.solvay.de/karriere

Bachelor of Engineering.

Praxisorientierte Studiengange auch ohne Abitur

fiir Facharbeiter, Techniker und Meister in den Bereichen

= Elektrotechnik, Maschinenbau und Wirtschafts-
ingenieurwesen (Maschinenbau)

Infoveranstaltung: 05.06.2013 um 18.00 Uhr

Kontakt: Tel. 0800 8484 006 - servicecenter@de.tuv.com

www.tuv.com/bachelor und auf Facebook:

www.facebook.com/ich.werde.ingenieur

TUV Rheinland
Akademie GmbH
Am Grauen Stein
51105 Koln

A TUVRheinland®

Genau. Richtig.

2 Vollzeitstellen
Sachbearbeiter/in im Bereich Leistungsgewéahrung SGB Il
Voraussetzung: abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Verwaltungsfachwirt/in (Angestelltenlehrgang Il) bzw.
Laufbahnprifung fir den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst
- Eingruppierung Entgeltgruppe 9 TV4D.

Der vollstindige Text der Stellenausschreibungen ist unter
www.emmerich.de >> Stadtverwaltung >>
Stellenausschreibungen einsehbar

L. -

Rheinische Post

Denise Clever

Telefon: 0211 505-2863
Fax: 0211 505-1003005

E-Mail: stellenmarkt@rheinische-post.de
www.karrieretag.org/duesseldorf

1. DUSSELDORFER

Sichern Sie sich jetzt noch eine Standflache

Ein Projekt von:

27.06.2013 « 10.30 — 18.30 Uhr « ESPRIT arena Diisseldorf
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das regionale Findernet
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1. Diisseldorfer Karrieretag — die neue Messe in Diisseldorf fiir Personal-Recruiting und Fachkraifte
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Anzeigen in dieser Zeitung machen neugierig. Und Sie konnen mit der Gesamtausgabe rund 1 Million Leser erreichen.

hier geht’s zur leiter. | das regionale Findernet

kalaydo.de




